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LSTATUT
,,FUNDACJI TEZ CHCEMY BYC”

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne.

§1
,Fundacja Tez chcemy by¢”, zwana dalej ,,Fundacja”, dziata na podstawie ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. Nr 41, poz. 203)
oraz postanowien niniejszego Statutu.
Fundacja zostata ustanowiona przez:
Blanke Barkan-Popowska
Stawomira Popowskiego
Ewe Dytkowska- Pozniak
Tadeusza Pozniaka
Andrzeja Czarnockiego

Anne¢ Czarnocka

zwanych dalej ,,Fundatorami”, os$wiadczeniem woli w formie aktu notarialnego

(Repertorium A Nr 377/2012), sporzadzonym w dniu 18 maja 2012 roku przez notariusza

Michata Lorenca prowadzacego Kancelari¢ Notarialng w Warszawie przy ulicy

Sandomierskiej 18 lok.1.

§2
Siedzibg Fundacji jest Warszawa.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Nadzor nad dziatalnoscia Fundacji sprawuje Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j.

§3
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wlasciwego realizowania celow Fundacja moze

prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 4



Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

§5
Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

§6
1. Fundacja moze ustanowi¢ odznaki oraz medale honorowe i przyznawac je wraz
z innymi nagrodami 1 wyrdznieniami, osobom fizycznym 1 prawnym zastuzonym
dla Fundacji, przyczyniajacym si¢ do realizacji celow Fundacji.
2. Fundacja prowadzi Ksiege Honorowych Darczyncow Fundacji, do ktorej wpisuje
si¢ osoby fizyczne 1 prawne, ktore w sposob szczegolny wspieraly dziatalnos¢

Fundacji.

Rozdzial I1.
Cele i zasady dzialania Fundacji.
§7
Celem Fundacji jest:
- organizowanie oraz niesienie pomocy na rzecz o0sOb niepetnosprawnych,
ze  szczegblnym  uwzglednieniem  os6b  niepetlnosprawnych  intelektualnie,
- dzialanie na rzecz integracji spofecznej 1 zawodowej o0sob niepelosprawnych,
ze szczegldlnym uwzglednieniem o0s6b z niepelnosprawnoscig intelektualng oraz

wspieranie ich rodzin.

§8

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
- prowadzenie i finansowanie dziatania portalu spoteczno$ciowego ,,Tez chcemy byc®,
jednoczacego osoby stojace wobec wspdlnego problemu niepetnosprawnosci ich
podopiecznych oraz promujacego idee integracji spolecznej i zawodowe] 0sOb
niepetnosprawnych,
- pozyskiwanie, zarzadzanie 1 rozdzielanie funduszy, dar6w materialnych
i niematerialnych otrzymywanych przez Fundacje,
- prowadzenie dzialalnosci wspierajacej] na rzecz przyjecia rozwigzan prawnych,
ulatwiajacych integracje spoteczng i zawodowa osob niepetnosprawnych, a takze ich

rodzin i prawnych opiekunow,



- promowanie najkorzystniejszych dla oséb niepelnosprawnych rozwigzan sysytemowych
stosowanych w innych krajach oraz wspolprace w tej dziedzinie z organizacjami
zagranicznymi,

- pozyskiwanie sponsoréw okolicznosciowych i statych,

-finansowanie publikacji i akcji szkoleniowych dotyczacych rewalidacji 0sob
niepetnosprawnych,
- organizowanie i finansowanie akcji szkoleniowych dla opickunéw 0s6b
niepetnosprawnych,

- organizowanie i finansowanie kolonii, wycieczek, obozoéw, turnuséw rehabilitacyjnych
oraz innych form wypoczynku i rekreacji dla oso6b niepelnosprawnych oraz ich
opiekunow,

- organizowanie i niesienie pomocy finansowej i materialnej osobom niepelnosprawnym,
ich rodzinom i prawnym opiekunom.

2. Oprocz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzi¢¢, Fundacja wspotdziata
z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania wspolnych celow
statutowych. Wspotdziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego,
czgsciowego lub calkowitego finansowania przedsigwzigcia albo pomocy
w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych zrodet.

3. Fundacja realizuje cele statutowe takze poprzez czlonkostwo w organizacjach
zrzeszajacych fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieznych lub
tozsamych z celem Fundacji.

4., W ramach realizacji celow statutowych Fundacja moze inicjowac postepowania
1 przystgpowa¢ do postepowan toczacych si¢ przed organami wymiaru
sprawiedliwo$ci oraz organami administracji publicznej w charakterze organizacji
spotecznej w sposob i na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach

prawa.

§9
1. Dla osiagniecia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob
prawnych, prowadzacych dziatalno$¢ zbiezna z celami Fundacji.
2. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ rowniez realizowana poprzez

uczestnictwo w spotkach na zasadach okreslonych w stosownych przepisach.



Rozdziat I11.
Majatek i dochody Fundacji.
§10
1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zalozycielski w kwocie 2.000,00
( dwa tysigce) zlotych oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte
przez Fundacje¢ w toku jej dziatania.
2. Z wymienionego funduszu zalozycielskiego na dzialalno$¢ gospodarcza
przeznacza si¢ kwote 1.000,00 ( jeden tysigc).

3. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.

§11

1. Dochody Fundacji moga pochodzi¢ z:

1) darowizn, spadkow, zapisow,

2) dotacji i subwencji 0séb prawnych,

3) dochodow ze zbiorek publicznych,

4) dochodéw z majatku Fundacji,

5) dochodow z dziatalnosci gospodarczej Fundacji,

6) odsetek bankowych.

2. Cato$¢ dochodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylgcznie

na dziatalno$¢ statutows.

3. Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:
- udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku
do cztonkéw Rady Fundacji, cztonkdéw Zarzadu Fundacji lub pracownikow Fundacji oraz
osob, z ktorymi cztonkowie Rady Fundacji, Zarzadu Fundacji lub pracownicy Fundacji
pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo s3 zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,,0sobami
bliskimi”,
- przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkow Rady Fundacji, cztonkéw Zarzadu
Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do osob trzecich, w szczegolnoscei, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach,
- wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkéw Rady Fundacji, czlonkéw Zarzadu

Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz



w stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie jest bezposrednio zwigzane
z wykonywaniem zadan statutowych Fundacji

- zakupie na szczegdlnych zasadach towaréw lub ushug od podmiotéow, w ktorych
uczestniczg cztonkowie Rady Fundacji, Zarzadu Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz

ich osoby bliskie.

Rozdzial IV.
Organy Fundacji.
§12

1. Organami Fundacji sg:
a) Zgromadzenie Fundatorow, zwane dalej ,,Zgromadzeniem”,
b) Rada Fundacji, zwana dalej ,,Radg”,
C) Zarzad Fundacji, zwany dalej ,,Zarzagdem”.
2. Czlonkowie Zgromadzenia i Rady nie pobieraja wynagrodzenia za udzial

w pracach tych organow, moga jednakze w uzasadnionych okolicznos$ciach

domagac si¢ poniesionych wydatkow zwigzanych z tg dziatalno$cia.

3. Nie mozna faczy¢ funkcji czlonkéw Rady i Zarzadu.

Zgromadzenie Fundatorow.
§13
1.Zgromadzenie sktada si¢ z Fundatoréw.
2.Zgromadzenie moze uchwatg powola¢ do swego grona inne osoby fizyczne lub
przedstawicieli 0s6b prawnych, ktore:
a) dokonaly znacznego przysporzenia majatkowego na rzecz Fundacji,
b) w inny sposob wspomagaja dziatalno$¢ Fundacji.
3.Zgromadzenie wybiera ze swego grona Przewodniczacego Zgromadzenia.
4.Zgromadzenie jest organem uchwalodawczym, nadzorujacym i opiniujacym
Fundacji.
5.Do kompetencji Zgromadzenia nalezy:
a) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady,
b)powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,
c¢)uchwalanie zmian statutu Fundacji,
d)wytyczanie gtdwnych kierunkow dziatania Fundacji,

e) zatwierdzanie programow dziatania Fundacji,



f) zajmowanie stanowiska w sprawach przedlozonych przez Zarzad,

g)podejmowanie uchwat o potaczeniu lub likwidacji Fundacji,

h)zatwierdzanie rocznych plandw Fundacji i preliminarza kosztow jej dziatalnosci.

6.Zgromadzenie zwotuje Przewodniczacy Zgromadzenia z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek, Zarzadu lub 2/3 Fundatoréw zgloszony na pismie.

7.Zgromadzenie powinno odbywac si¢ co najmniej 2 razy w roku.

8.Decyzje Zgromadzenia podejmowane sa w formie uchwal, ktore zapadaja
wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potlowy czlonkoéw Zgromadzenia.
W przypadku réwnej liczby glosow za 1 przeciw decyduje gtos
Przewodniczacego Zgromadzenia. Podjecie uchwatly o potaczeniu lub likwidacji
Fundacji wymaga jednomys$Inosci.

9.W przypadku niemoznosci pelienia funkcji przez Przewodniczacego
Zgromadzenia, Zgromadzenia powoluje ze swego grona inng osobg

do sprawowania funkcji.

§ 14
1.Fundator moze zosta¢ powotany do Zarzadu. W takim wypadku traci on
kompetencje przystugujace mu z tytutu zasiadania w Zgromadzeniu.
2.Fundator zostaje powotany do Zarzadu przez Zgromadzenie w drodze jednomysinej
uchwaty Fundatorow biorgcych udziat w glosowaniu z zastrzezeniem, ze on sam

w podejmowaniu przedmiotowej uchwaty pozbawiony jest prawa glosu.

Rada Fundacji.
§15

1.Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, nadzorczych i kontrolnych
powolywanym na mocy jednomys$lnej uchwaty Zgromadzenia.

2.Rada sklada si¢ z 2 do 7 czlonkéw powotanych na czas nieoznaczony, ktorzy
wybieraja ze swego grona Przewodniczacego Rady.

3.W skitad Rady wchodza osoby powotane i odwotywane przez Zgromadzenie na
czas nieoznaczony, sposrod osob szczegdlnie zashuzonych dla realizacji celow
Fundacji.

4. W przypadku niemoznos$ci powolywania czlonkéw Rady przez Zgromadzenie,
powotywaé i odwolywa¢ czlonkéw Rady bedzie Rada w drodze jednomysinej

uchwaly, sposrdd osob szczegdlnie zastuzonych dla realizacji celow Fundacji.



5. Czlonkostwo w Radzie ustaje na skutek:
a) zlozenia pisemnej rezygnacji na rece Zgromadzenia,
b) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popelione z winy umysine;,
c) $mierci czlonka Rady.

6.Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz
zwoluje 1 przewodniczy zebraniom Rady.

7.Czlonkowie Rady:

a)nie moga by¢ czlonkami Zarzadu, nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo z winy umyslnej lub/i za przestgpstwo skarbowe,

b)moga w uzasadnionych okolicznoSciach domagaé si¢ poniesionych wydatkow
zwigzanych z dzialalnoscig Rady.

8.Do zakresu dziatania Rady nalezy:

a)nadzor nad realizacjg kierunkow dziatania Fundacji,

b)wyst¢powanie z wnioskami do Zarzadu dotyczgcymi dziatalnos$ci Fundacji,

c)rozpatrywanie i zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzad sprawozdan
dotyczacych dziatalnosci Fundacji,

d)udzielanie absolutorium Zarzadowi,

e) wyrazanie opinii we wszelkich sprawach dotyczacych Fundacji,

f) wyrazanie opinii w sprawach przekazanych jej przez Zarzad,

g)uchwalanie regulaminéw dziatania Zarzadu,

h)ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

i) reprezentowanie Fundacji wobec Zarzadu,

J) wyrazanie zgody we wszystkich sprawach przekraczajacych zakres zwyklych
czynno$ci Zarzadu, a w szczegdlnosci dotyczacych zbycia, nabycia oraz
obcigzenia nieruchomosci, zaciggania Kredytow oraz pozyczek oraz udzielania
porgczen.

9.Celem wykonywanie swoich funkcji i zadan Rada ma prawo do wgladu w biezaca
dziatalno$¢ Fundacji poprzez:

a)zadanie od organéw Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw i innych
materialow dotyczacych dziatalnos$ci Fundacji we wszystkich jej dziedzinach.

b)uprawnienia do zadania od Zarzadu 1 pracownikow Fundacji sprawozdan
1 wyjasnien,

c)dokonywanie rewizji majatku oraz kontroli finansowe;.



10.

11.

12.

9)

Rada pracuje na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy
w roku.

Posiedzenia Rady zwoluje jej Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Zarzadu. W posiedzeniach Rady uczestniczy przedstawiciel Zarzadu.
Uchwaly Rady zapadajg zwykla wigkszoscig glosow. Posiedzenia Rady prowadzi
Przewodniczacy Rady lub osoba wyznaczona przez Przewodniczacego.

Przy réwnej liczbie gloséw za 1 przeciw decyduje glos Przewodniczacego.

Zarzad Fundacji.
§ 16

Zarzad sklada si¢ z 1 do 5 czlonkow, powolywanych przez Zgromadzenie
w drodze jednomys$lnej uchwaty na czas nieoznaczony.
Funkcje czlonka Zarzadu mozna pehi¢ przez wigcej niz jedng kadencje.
Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
zloZenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Zgromadzenia,
utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popetlione z winy umyslnej,
$mierci cztonka Zarzadu.
Zarzad w catosci lub jego poszczegdlni czlonkowie moga by¢ odwotani przez
Zgromadzenie przed uptywem kadencji w drodze uchwaty podjetej jednomySlnie

przez wszystkich cztonkow Zgromadzenia.

§17
Zarzad kieruje dziatalnosciag Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
kierowanie biezaca dziatalno$cig Fundacji,
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz wobec organow panstwowych, o0sob
fizycznych i prawnych w Polsce i zagranica,
opracowywanie rocznych i wieloletnich planow dziatania oraz budzetu Fundacji,
sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,
przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,
powotywanie i nadzorowanie dziatalno$ci biura Fundacji, zakladow i innych
jednostek organizacyjnych Fundacji,

przygotowanie sprawozdania z dzialalno$ci Fundacji i Zarzadu oraz sprawozdania



h)

)
K)

7.

finansowego za ubiegty rok obrotowy,

realizacja celow statutowych,

zatrudnianie pracownikow 1 ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
wnioskowanie do Zgromadzenia o polaczenie i likwidacje Fundacji,
wnioskowanie do Zgromadzenia o zmiang Statutu.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwal - zwykla
wiekszoscig glosow; w razie rownej liczby glosow decyduje glos Prezesa
Zarzadu.

Zarzad moze powolywa¢ pelmomocnikow do kierowania wyodregbniong sferg
spraw nalezacych do zadan Fundacji.

Zarzad co roku, do dnia 30 czerwca, zobowigzany jest przedktada¢ Radzie roczne
Sprawozdanie z dziatalno$ci Fundacji za rok poprzedni.

Do oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewzig¢ Zarzad moze
powotywaé konsultantéw oraz ich zespoty sposrdod naukowcoOw lub praktykdéw
1 zleca¢ im wykonanie odpowiednich opracowan.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadaja:

- w przypadku Zarzadu jednoosobowego jedyny cztonek Zarzadu,

- w przypadku Zarzadu wieloosobowego co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu

facznie.

8.

1)
2)
3)

Zasady wynagradzania czlonka Zarzadu okresla Rada.

Dzialalno$¢ gospodarcza.
§18
Fundacja moze prowadzi¢ w kraju 1 za granicag dzialalno$¢ gospodarcza
w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych wylacznie jako dzialalnos§é

dodatkowa do dzialalno$ci statutowe;j

Przedmiotem dzialalno$ci gospodarczej Fundacji moze by¢ dziatalno$é

w zakresie:

Produkcja pozostalej odziezy wierzchniej (14.13. Z),
Produkcja pozostatej odziezy i dodatkow do odziezy (14.19. Z),
Produkcja artykutow pismiennych (17.23. Z)



4)
5)
6)
7)

8)
9)

Pozostate drukowanie (18.12. Z),

Reprodukcja zapisanych nos$nikow informacji ( 18.20.Z),

Produkcja gier i zabawek ( 34.20.2),

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
(47.19.2),

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez Internet ( 47.91.Z),

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami

I targowiskami (47.99.2),

10) Obiekty noclegowe turystyki i miejsca krotkotrwaltego zakwaterowania, pozostale

(55.20.2.),

11) Pozostate zakwaterowanie ( 55..90.Z),
12) Wydawanie ksigzek ( 55.11.Z),

13) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza ( 55.19.7),

14) Restauracje i inne stale placowki gastronomiczne ( 56.10.A),

15) Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna (56.29.A),

16) Dziatalno$§¢ zwigzana z produkcjg, filmow, nagran wideo 1 programow

10.

telewizyjnych (159.11.2),

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio lub za posrednictwem
wyodrebnionych zaktadow.

Zaktady wyodrebnione sg na zasadach samofinansowania wedle posiadanych
przez nie srodkéw wilasnych.

Zaktady sg jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegaja jej Zarzadowi.
Decyzje¢ o ustanowieniu zakladu oraz powolaniu i odwolaniu jego kierownika
podejmuje Zarzad.

Decyzje o likwidacji zaktadu podejmuje Zarzad, ktory powoluje likwidatorow
1 sprawuje nadzor nad ich dziatalno$cia.

Kierownik zakfadu jest pelnomocnikiem Zarzadu, upowaznionym do wszelkich
czynnos$ci zwigzanych z kierowaniem zakladem. Do zbycia majatku trwatego lub
jego obcigzenia potrzebne jest odrebne, szczegdlne petnomocnictwo Zarzadu.
Kierownik zaktadu jest kierownikiem w rozumieniu Kodeksu pracy.

Zakres dziatania zakladu oraz szczegdlowy zakres uprawnien i obowigzkow
kierownika zaktadu okresla regulamin organizacyjny zaktadu, uchwalony przez

Zarzad.



11. Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ewidencj¢ ksiegowa zgodnie

Z przepisami obowigzujacymi osoby prawne.

ROZDZIAL V.
Zmiana Statutu.
§19
1. Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ istotnych celow Fundacji.
2. Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Zgromadzenie w drodze

jednomysinej uchwatly na wniosek Zarzadu.

ROZDZIAL VI.
Postanowienia koncowe.
§20

1. Dla realizowania swoich celow Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inng Fundacja
za zgoda Zgromadzenia.

2. Pofaczenie nie moze nastgpi¢, jesli w jego wyniku moglby ulec zmianie
cel Fundaciji.

3. Decyzje w przedmiocie polaczenia podejmuje Zgromadzenie w drodze
jednomysinej uchwaty na wniosek Zarzadu.

4. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow dla ktorych zostata
powotana, lub w razie wyczerpania si¢ jej sSrodkow finansowych i1 majatku.

5. W momencie otwarcia likwidacji Zarzad przestaje istniec¢, a jego miejsce zajmuje
likwidator.

6. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji przekazuje si¢ na rzecz instytucji,
ktérych dziatalno$¢ odpowiada celom Fundacji.

7. Statut wchodzi w Zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez wilasciwy sad

powszechny.”

1. Blanka Barkan-Popowska - Prezes Zarzadu




